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事业单位法人年度报告书
（  2015  年度）
	单 位 名 称
	甘肃省农业广播电视学校崇信县分校


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	甘肃省农业广播电视学校崇信县分校

	
	宗旨和
业务范围
	实施成人高等教育，促进教育工作发展。

	
	住    所
	崇信县锦屏镇新西街5号

	
	法定代表人
	信青贵

	
	开办资金
	1（万元）

	
	经费来源
	财政补助（财政拨款）

	
	举办单位
	崇信县农牧局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	10.067
	7.2602

	网上名称
	甘肃省农业广播电视学校崇信县分校
	从业人数
	11

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	2015年度，我单位严格按照《事业单位登记管理暂行条例》及其实施细则中有关变更登记的规定，及时办理了事业单位法定代表人变更登记。

	开
展
业
务
活
动
情
况
	2015年,我校在县农牧局的正确领导下,认真贯彻全县农业农村经济工作会议精神，按照年初《农牧系统经济目标考核责任书》的总体要求，结合党的群众路线教育实践活动，以“培育新型职业农民，推动果菜产业发展”为主线，紧紧围绕全县农业结构调整和牛、果、菜产业发展，以精准农民科技培训、冬春农业科技培训、新型职业农民培训为重点开展农业实用技术培训和新型职业农民培育。全年共完成各类农业技术培训4500人（次）。全年工作运行良好，现将具体工作汇报如下： 一、重点工作完成情况。今年以来，我校以党的群众路线教育实践活动为载体，认真贯彻落实党的十八大、三中、四中、五中全会精神，以“三严三实”为切入点，结合“双联”、精准扶贫、冬春季农业科技大培训和科技“三下乡”活动，依托新型职业农民培育项目，本着“实际、实用、实效”的原则，多渠道、多层次、多形式地开展农村实用技术培训。截至目前，培训农村劳动力4500人次以上。其中冬春季农业科技培训18期1100人（次）；科技“三下乡”和1236服务热线服务1200人次以上，咨询60人，专家解答55次；“双联”实用技术培训4期380人（次）；精准扶贫农村实用技术培训11期1272人(次)；新型职业农民培育6期352人（次），结业330人，发证率达93%；申报待评定农民专业技术职称230人。同时对2014年新型职业培育学员进行了再培训，科技服务跟踪回访10次，产业发展经济效益良好。今年发放图书《农村实用技术手册》、《春耕备耕技术》、《苹果树生产技术读本》《苹果高效栽培与病虫害防治》《北方蔬菜生产技术》《北方蔬菜病虫害防治技术》《蔬菜育苗技术》《蔬菜病虫害的识别和诊断》、《日光温室管理》、《玉米全膜双垄沟播技术》、《农产品质量安全常识》共计4600册（本）、科技明白纸5000份，“12316”科技宣传单1000份，印发各类技术资料11000份。配送2个教学班的三人连椅30台，电教设备30台件。（一）全力以赴，抓学习、转作风、促工作。一是强化领导，积极动员。县农牧局召开党的群众路线教育实践活动动员大会和下发活动实施方案后，我校高度重视，认真传达学习习总书记系列重要讲话精神和农牧局党总支安排的各项活动，主要以十八大报告、十八届三中、四中、“三严三实”、五中全会等为主要内容开展了一年的学习活动，组织职工党内宣讲一次，开展批评与自我批评1次，征求意见2次，职工大会心得交流1次，课件交流2次，自愿者服务2次，开展党员民主生活会3次，积极落实农牧局教育实践活动领导小组总体部署，确保活动取得实效。二、强化学习，提高认识。每周开展集中学习2场次，党员干部写专题学习笔记，共计8.6万字；结合各自工作实际，撰写了学习心得体会4篇，共计13.5万字。三是强化措施，抓好落实。我们将“三严三实”作为改进工作作风的重点内容，明确范围，改进方式，按照实施方案，围绕“作风”方面的突出问题查找准、剖析透，以转变会风开展批评和自我批评，做到方向明确、目标清晰、措施有力，充分发挥主动性，确保“规定动作”扎实到位，“自选动作”亮点突出，按照“工作落实年”活动要求，从5个方面落实整改措施12条。活动是抓手，是载体，我校把活动开展和推进作风建设结合起来，用活动来促进工作，用工作成绩来检验活动效果，切实做到两手抓、两不误、两促进。（二）围绕产业，顺利开展新型职业农民培育工作。2015年5月新型职业农民培育项目下达以来，我校把培育新型职业农民作为强化现代农业人才支撑的重要抓手，根据新型职业农民培育工程实施意见，成立了新型职业农民培育工作领导小组，领导小组下设办公室，制定下发了《崇信县新型职业农民培育工作实施方案》，明确培训对象、培训目标、培训内容、培训方式。做到了认识到位、组织到位、管理到位、责任到位，强化培训计划的制定和任务落实，确保了我县新型职业农民培育工作顺利开展。（三）全力以扑抓培训，促产业，争脱贫。为实现全县到2020年同步进入小康社会，县委、县政府制定了《全县精准扶贫精准脱贫工作实施意见》和《关于进一步做好全县精准扶贫劳动力培训工作的通知》，动员全县所有培训部门分层次分阶段分产业对全县15个贫困村贫困人口免费开展实用技术培训，全面提升贫困家庭劳动力技能水平和就业创业能力，确保贫困户止少掌握一门致富新技术、发展一项新产业，全面实现“一乡一业”、“一村一品”的目标。我校按照农牧局资源共享、资金整合、集中培训的安排意见，依托新型职业农民培训项目，对全县15个贫困村开展了实用技术培训，围绕牛、果、菜三大产业在赤城、高年、大兴、白新庄村、沟老、马家沟村、于家湾村、平头沟村、新集村、张湾村、淘波村、信家庄村免费开展实用技术培训，培训贫困人员1272人。培训期间聘请西北农林科技大学专家教授3人、市农技中心、植保站、农校高级农艺师3人、县直专业技术人员任主讲。着重讲解了设施农业发展概况、设施蔬菜面临的问题、病虫害种类及识别、无公害蔬菜安全生产，蔬菜产业化经营、蔬菜商品化营销、创业理念的培育、土壤处理技术、基质栽培技术、水肥一体化技术、高架栽培技术、产销市场对接途径、果园管理、肉牛养殖等内容。培训课堂采用理论与实践相结合，提问与回答式相结合、参与式互动式交流式的教学模式，大大调动了学员的学习积极性，课堂气氛活跃，学习氛围浓厚，集中授课结束后，组织平头沟村、野雀村、于家湾村88名菜农到崇信县阳光育苗公司参观了工厂化育苗、蔬菜规模化生产大点，给学员发送了科技图书，科技挂图，科技宣传资料，学习资料、实践工具等1300套。整体培训工作扎实认真，收效良好。 二、业务工作完成情况。一是抓项目，促发展。今年我校组织全体专业教员，认真学习《甘肃省农民教育培训条例》，钻研业务，统一思想、提高认识、准确定位、对号入坐、抢抓机遇、依托项目建设破解发展中遇到的重重困难。今年全县“新型职业农民培育项目”任务320名，争得培训专项资金60万元。目前培训工作正在扎实有序开展，项目培训进展顺利。二是及时报送信息，定期向县农牧局汇报业务工作运行情况。2015年在县电视台播报科普宣传、培训新闻5期，向平凉农牧网站，甘肃省农广校网站、甘肃省农村过程教育信息网上报信息20期，向局办公室报送农村劳动力培训等方面的信息72条。定期不定期围绕阶段性工作开展回头看，并向县农牧局汇报阶段性业务进展情况。三是增强教师活力，造就业务精英。积极开展专职教师写作能力拓展训练，年内组织专职教员在甘肃省农牧厅报刊《农业科技与信息》上发表高质量论文3篇，先后派员参加西农学习5人（次），参加系统内培训3人（次），参加专业人员继续教育4人（次），财务培训3次，内部讲评4次。通过一系列农业施教模式的创新与实践，涌现出了一批农民教育培训优秀师资和课件，实现了新优农业科技成果的快速转化和研究成果与生产需求的零距离对接。使授课教师进一步增强教学能力。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无

	事业单位
委托意见
	  兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。
法定代表人：                    公章：
                             2016-02-24

	举办单位意见（含保密审查意见）
	情况属实，该年度报告书已经保密审查，可以向社会公示。


填表人： 李永强  联系电话：18740948894  报送日期：2016年03月14日
