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（  2015  年度）
	单 位 名 称
	崇信县道路运输管理局


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	崇信县道路运输管理局

	
	宗旨和
业务范围
	负责全县道路交通运输管理工作。

	
	住    所
	崇信县锦屏镇新西街42号

	
	法定代表人
	侯占文

	
	开办资金
	25（万元）

	
	经费来源
	非财政补助（自收自支）

	
	举办单位
	崇信县交通运输局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	130.6
	87.9

	网上名称
	崇信县道路运输管理局.公益
	从业人数
	20

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	2015年度,我单位严格按照《事业单位登记管理暂行条例》及其实施细则中有关变更登记的规定,本年度无变更登记事项.

	开
展
业
务
活
动
情
况
	2015年,结合我局工作实际,内强素质、外树形象，狠抓作风建设，强化行业管理、优化运政服务，较好地完成了各项工作任务，确保了全县道路运输安全无事故，县域道路运输保持了健康有序的发展势头。1.市场培育成效显著。2015年2月，依法许可成立了全县第一家公交公司，改变了崇信无公交的历史。根据群众诉求，赵寨至铜城线增投客车一辆，目前运行良好，受到了群众的好评。年内新增普通货车2辆，完成客运量169万人次，客运周转量7980万人公里，货运量35.2万吨，货运周转量6880万吨公里。2.项目建设有序推进。华通汽配城项目已经完成前期规划和征地工作，主体工程正在抓紧建设。二级客运站项目前期规划和项目选址工作已完成，正在进行征地。今年10月份，投资41.3万元对局机关业务用房及院落进行了维修改造。共拆除原硬化院落地面646.05平方米，混凝土管道87.40米；重新铺设混凝土地面1089.17平方米；办公用房外立面粉刷765.23平方米，新修水泥道沿133.90米；种植60厘米宽侧柏绿篱47.9米。3.市场监管保障有力。一是结合“平安交通”竞赛活动，6月份，在县文化广场举办了交通运输政策法规宣传活动。通过广播、横幅、宣传单、现场咨询等形式，积极宣传道路运输政策法规。活动中，累计发放宣传单1000余份，解答群众提问300多件次。二是持续开展“打非治违”专项整治行动。组合稽查力量，派出2个流动执法小组，在县城东西各重要路口流动执法，有效打击了“黑车”非法参营行为。截止目前，出动执法人员356人次，检查车辆386台次。对非法违法、违规违章行为实施处罚33件次，查处各类黑车非法参营案件9起，查扣黑车5台。三是开展执法案卷评查3次，执法依据充分、文书规范、资料齐全、案卷完整、程序符合要求。一年来，运政执法人员无违纪违法行为，能够严格执行罚缴分离制度，无乱收费、乱罚款行为。四是认真做好信访调处工作。坚持领导接访、下访制度，认真做好行业矛盾、纠纷排查、调处工作，及时掌握行业新出现的不稳定性因素，将问题消灭在萌芽状态。处理群众网络、电话投诉32件次，处理行业矛盾纠纷3件次。五是认真做好车辆年检审工作，全县营运客车77辆，已审验76辆，审验率99%;出租车115辆，已审验114辆，审验率99%；普通货车197辆，已审验146辆，审验率74%。六是认真开展营运车辆二级维护工作，共计办理道路运输营运车辆二级维护1586辆（次）。七是认真做好企业质量信誉考核工作，完成了2014年度46户企业质量信誉考评工作，评选出AAA级企业2家。八是认真做好从业人员继续教育工作，依托县内各运输企业，举办从业人员继续教育培训班7期，培训学员957人（次）。4.安全监管能力稳步提高。按照“全覆盖、零容忍、严执法、重实效”的工作要求，全面落实行业监管责任、企业主体责任和从业人员直接责任，建立了县、企业、从业人员三级安全管理责任制，与全县7户重点企业签订了《安全管理目标责任书》，从源头上有效杜绝了不安全事件的发生。一是加强安全学习教育。重视驾乘人员的安全生产学习教育工作，督促各运输企业坚持每月至少组织召开一次安全生产例会，对司乘人员进行安全生产知识培训教育。扎实开展“安全生产月”活动，累计开展安全专项整治活动12次，检查运输企业16户，发现安全隐患7条，现场整改5条，限期整改2条。二是加强源头监管。扎实开展了“安全生产百日攻坚行动”、“六打六治”和“汽车客运站安全生产百日专项行动”等专项整治活动，依法查处了3家企业违规经营行为，规范了安全生产秩序。严格落实汽车客运站“三不进站、六不出站”制度和车辆进出站安全例检例查制度、车辆安全合格报班制度，严禁存在安全隐患的车辆出站载客。切实发挥客运站场安全门检系统、X光机行包检测仪安全监控功能，全面查处旅客携带易燃、易爆和危险化学物品进站、上车行为，坚决将“三品”堵在站外、车下。三是在道路运输企业中开展安全隐患排查治理工作。按照安全生产工作制度，从安全生产管理、车辆技术管理、从业资格管理、汽车站安全生产监督四个方面狠抓安全隐患排查。年内，开展安全检查15次，排查出安全隐患16项，下发安全隐患整改通知书13份，目前已全部整改落实。四是加强运输企业监管。充分利用卫星定位监控系统强化车辆运行途中的动态监控，确保运输安全高效，要求各企业认真执行GPS24小时监控制度，及时发现和制止车辆违法违章行为，同时保持电话24小时畅通，督促各企业落实监控主体责任。累计开展GPS使用情况检查6次，对检查发现的问题下发了整改通知书，并将检查情况在全行业进行了通报。扎实开展了新增车辆车载终端的安装工作，全县77辆客车、115辆出租车和4轴以上货车全部安装了GPS车载终端。全县2家二维企业和监管单位实现了信息互联互通，对二维作业实行全程监控，有效规范了企业的经营活动。5.党风廉政建设扎实推进。严格按照县委、县政府和市局的要求，切实抓好了领导班子和执法队伍建设，建强班子，带好队伍，干好工作，全面实施和构建“3783”主题责任体系，全面执行党风廉政建设责任制和廉洁自律各项规定，全力抓好党风廉政建设和反腐败工作。加强廉政文化建设，筹资0.85万元，对局机关廉政文化阵地进行了重新布置，做到警钟长鸣。深入开展效能风暴行动和双联行动，进一步改进机关工作作风，精简办事程序，取消了行政许可受理环节、二级维护档案发放环节、卡证申领环节等三项程序，简化了临时线路牌发放审批程序，提高了办事效率。全面加强干部队伍建设，通过竞争上岗、评先选优等多种形式，不断提高干部职工的整体素质和工作水平。今年，经多方衔接，人员工资发放、单位经费由县财政统筹，解决了干部职工的后顾之忧，并新增工作人员4名。进一步强化行业精神文明创建工作，在全体干部职工中继续开展“三学三比六提升”、“文明在行动”等活动。全面加强工会、妇女组织建设，努力推动道路运输事业全面发展。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无

	事业单位
委托意见
	  兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。
法定代表人：                    公章：
                             2016-02-24

	举办单位意见（含保密审查意见）
	情况属实.该年度报告书已经保密审查,可以向社会公示.


填表人： 胡雅琼  联系电话：15120414265  报送日期：2016年03月07日
