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事业单位法人年度报告书
（  2015  年度）
	单 位 名 称
	崇信县计划生育协会


	法定代表人
	


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	崇信县计划生育协会

	
	宗旨和
业务范围
	负责全县计划生育宣传服务、监督、交流等工作。

	
	住    所
	崇信县锦屏镇滨河西区

	
	法定代表人
	陈刚

	
	开办资金
	1（万元）

	
	经费来源
	财政补助（财政拨款）

	
	举办单位
	崇信县卫生和计划生育局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	851.6331
	915.7615

	网上名称
	崇信县计划生育协会.公益
	从业人数
	4

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	2015年度，我单位严格按照《事业单位登记管理暂行条例》及其实施细则中有关变更登记的规定，于7月8日办理了事业单位举办单位变更登记。

	开
展
业
务
活
动
情
况
	2015年以来，计生协组织围绕县计生工作总体部署，制定了《崇信县计划生育协会工作要点》，以基层组织建设、亲情关爱行动、幸福家庭创建、计划生育基层群众自治、群众性宣传教育为重点，深化改革创新，优化项目服务，实现了计生协工作新发展，现将计生协重点工作进展情况简要汇报如下： 一、基层协会组织建设情况 全县各级协会组织学习了《崇信县人口和计划生育局关于进一步规范计划生育基层群众自治示范村创建工作台账的通知》，对县、乡、村三级协会从组织建设、阵地建设、制度建设、能力建设四个方面进行了规范要求。由于乡镇主要领导和计生办主任轮岗提拔等原因有所变动，乡（镇）协会重新聘任了3个乡镇党委书记担任会长、4个计生办主任担任专职副会长，各乡（镇）选取一名工作能力强的干部担任了秘书长，乡级协会组织机构得到进一步稳定加强。 二、继续巩固提升了计生基层群众自治村居创建工作 2015年全面进入计划生育基层群众自治稳步深入推进阶段，对已获得创建命名的群众自治示范村（居）进行“回头看”，保证水平不降低，真正起到典型示范带动作用。认真总结成功经验，继续按照计生基层群众自治工作“六好标准”，与幸福家庭、诚信计生紧密结合，深化维权和服务，促进基层群众自治与社会管理的有效衔接和良性互动。及时修订完善了符合法律法规、乡风民俗的计划生育村（居）民自治章程、村规民约、城市社区计划生育公约。继续深化了维权服务，健全“两委负总责、依法定规矩、协会当骨干、群众做主人”的计划生育基层群众自治工作机制。 三、 广泛开展了生育关怀、救助活动 开展了免费孕前优生健康检查，今年为712对服务开展了孕前优生检查。 协调动员单位、企业，开展了以关怀计划生育贫困家庭、计生两户，关爱留守儿童等活动，帮助计划生育特殊困难家庭，特别是计划生育失独家庭解决生产、生活中的实际困难。及时对乡镇上报的181名新增奖励（特别）扶助、93户独生子女领证户、17户24人失独家庭，逐户逐人进行了核查，确保了对象确认的准确性和资金发放的准确性。对年龄达到58周岁的“两户”对象提前摸底纳入县级奖励扶助库，进一步提升了计生优惠奖励政策的实效性和覆盖面。 四、深入开展了“青春健康教育”活动 2015年，县卫计局、计生协会联合县直有关单位，开展“生育关怀-青春健康”特色宣传服务活动4次，计生宣传三下乡活动6次。各乡（镇、园区、街道）计生协会组织结合工作实际，开展了2次青春健康工作进学校、进课堂、进社区（村居）、进流动人口群体的特色宣传服务活动。全县在主要干道刷新了宣传标语，在文化长廊、广场、大院书写悬挂宣传标语300多条，印发宣传资料5000多册。 五、加强流动人口协会组织建设 在全省流动人口协会年创建的大背景下，我县积极探索流动人口管理与服务新模式，不断加强流动人口计生协会组织建设，推进网络化管理，以诚信计生促均等化服务，真情服务流动人口，计生工作不断迈上新台阶。 （一）因地制宜，“三式”完善流动人口计生协会组织建设。结合乡镇、园区、街道社区建设，因地制宜，建立起独立式、联合式和挂靠式等三种形式的流动人口计生协会。一是独立式。在新窑镇所辖的煤矿挂牌建立了“流动人口计划生育协会”，在厂矿选取人员组建了领导组织，建立起会长抓小组长、小组长抓会员、会员带群众的协会工作格局。二是联合式。在流出人口比较集中的银川、成都等地建立了流出人口协会会员小组。选举威望比较高人员担任小组长，由所辖乡镇计生协会指导开展工作。三是挂靠式。在流动人口居住地比较集中的锦屏街道办成立了流动人口会员小组，挂靠街道办协会统一管理，组织参与街道办计生协会的各项活动。流动人口计生协会建立后，在建立完善各项制度的基础上，会员都能够自觉地发挥带头、监督、服务和交流作用，真正做到自我教育，自我管理，自我服务，流动人口计划生育服务管理工作也走上了制度化、经常化的道路。 （二）以诚信计生为载体，“五到位”实现流动人口均等化服务。按照“协会为基础、房主（单位）为纽带、多方共承诺、服务享均等、诚信促和谐”的工作思路，通过宣传教育均等化、优质服务均等化、优生优育均等化、便民维权服务均等化、致富帮扶服务均等化服务措施和项目的到位，使参加诚信计生的流动人口在政府承诺的诚信服务中享受更多更实惠的优待，增强流动人口实行计划生育的自觉性。 回顾前4个月的工作，虽然取得了一定的成绩，但是与上级协会的要求还有一定的差距，我们要正视问题，在提升协会服务计生工作的能力上下力气，在计划生育基层群众自治工作中有亮点，在流动人口计划生育协会组织建设中有实效。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无

	事业单位
委托意见
	  兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。
法定代表人：                    公章：
                             2016-03-27

	举办单位意见（含保密审查意见）
	该年度报告书情况属实，并经保密审查，可以向社会公示。


填表人： 张丽丽  联系电话：18093380212  报送日期：2016年03月29日
