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	单 位 名 称
	崇信县招商服务中心


	法定代表人
	任兴林


国家事业单位登记管理局制
	《事业
单位
法人
证书》
登载
事项
	单位名称
	崇信县招商服务中心

	
	宗旨和
业务范围
	负责全县招商引资项目的宣传、推介、洽谈、签约和征集、筛选、编制、发布等工作,做好各类招商节会展览展销活动的策划、组织、协调、发布等工作,向外地客商提供政策咨询、项目推介、洽谈联络等服务。

	
	住    所
	崇信县滨河西区统办楼

	
	法定代表人
	任兴林

	
	开办资金
	1.5（万元）

	
	经费来源
	财政补助（财政全额拨款）

	
	举办单位
	崇信县工业和信息化局

	资产
损益
情况
	净资产合计（所有者权益合计）

	
	年初数（万元）
	年末数（万元）

	
	14.8
	10.7

	网上名称
	崇信县招商服务中心.公益
	从业人数
	8

	对《条
例》和
实施细
则有关
变更登
记规定
的执行
情  况
	2016年我单位严格执行《条例》和实施细则有关变更登记规定，于2016年2月29日对事业单位法定代表人进行了变更登记。 

	开
展
业
务
活
动
情
况
	今年以来，我县招商引资工作在县委、县政府的正确领导和业务部门的精心配合下，以党的十八大、十八届三中、四中、五中全会和习总书记系列讲话精神为指导，认真贯彻落实全县经济工作会议精神，以招商引资工作提质增效为重点，紧紧围绕下达的责任目标，不断解放思想，转变观念，创新方式，突出精准招商，强化协调服务，狠抓项目建设，加大招商力度，全县招商引资工作保持了良好的发展态势。现就一年来的工作总结如下。 一、2016年工作完成情况 （一）总体情况 年内全县累计实施各类招商引资项目103项（其中：新建项目77项，续建项目26项），落实到位资金51.3亿元，占市上下达计划75亿元的68。4% （二）主要做法 一是完善机制抓招商，努力营造全员招商氛围。持续推行联合组团招商模式，年初将全县79个单位全部纳入招商引资考核范围，根据行业特点和工作职能，按照强弱组合的原则，划分为44个招商小组，制定下发了《关于做好2016年招商引资工作的意见》和《关于进一步加强招商引资工作的意见》，明确了招商工作的思路和重点，分解了工作目标和任务，靠实了工作责任，为有针对开展招商引资工作奠定了坚实的基础，努力营造了全员招商的良好氛围。 二是强化服务抓招商，全力推进项目落地实施。全面推行重点招商项目领导跟踪、部门包抓工作责任制，按照“在谈项目抓签约、签约项目抓开工、开工项目抓投产、投产项目抓服务”的思路，严格落实一个项目、一名包抓县级领导、一个牵头单位、一套工作班子、一个完成时限的“五个一”项目建设责任，特别是对“兰洽会”签约项目实行“谁签约、谁跟踪、谁落实”的原则，逐项目建立了领导包抓责任制和推进台账，全力抓好招商项目的督查、调度和管理，对项目进行全程跟踪服务，积极协调解决项目落地过程中遇到的重大问题，加快项目落地实施进度。 三是创新思路抓招商，不断拓展招商合作领域。坚持“走出去，请进来”的原则，不断创新招商思路，拓宽招商渠道，多层次、多渠道开展了宣传推介和各类招商活动，组团参加了“津洽会”、“兰洽会”、“西洽会”等重大招商节会6次，向外发放宣传资料5000多份。结合我县产业发展现状和需求，制定了6个外出定向考察方案，由县委、县政府主要领导带队赴北京、江西、江苏等地开展外出招商200人（次），先后与江西双德集团、河北东旭集团、甘肃优力德实业有限公司等企业对接洽谈了一批招商引资项目，并取得了一定的成效。同时，加强与中水、华能、徐矿、酒钢、华煤、山东东岳、江苏悦达等大企业大集团的联系和联络，充分借助它们在商界的影响力，不断拓展与外交流和合作的领域，进一步提升了崇信外向度。 四是精心谋划抓招商，精心论证储备招商项目。围绕招商引资项目库建设，积极动员和引导各乡镇、园区和县直部门，认真研究国家、省、市有关投资政策和省内外大企业、大集团的重点投资方向，结合产业优势和行业特点，扎实开展项目调研和论证，积极谋划、论证、筛选、储备了能源化工、新型建材、机械制造、电子产品、农副产品加工、农业产业化、商贸流通、文化旅游以及基础设施建设等9类110个项目，总投资达424.22亿元，编印了《崇信投资指南》。完成了食用菌产品深加工、光伏发电等项目可研4项，有机农副产品、香菇深加工等项目建设书5项，汽车商贸城、新型电子元器件项目等市场调研5项，为有针对性地开展项目的宣传推介和对接洽谈奠定了坚实的基础。 五是优化环境抓招商，不断加快招商载体建设。全面落实各项优惠政策和省、市政策性文件精神，按照“非禁即入”的原则，在市场准入、土地审批、费用减免等方面给予优惠措施，营造了“亲商、和商、容商、富商”的投资环境。对已经签约的招商项目，不断加强跟踪协调服务，采取代办、帮办、一站式办理等措施，及时解决证照办理、征地拆迁等困难和问题，确保了项目顺利实施。同时，持续加大投入力度，加强工业集中区路、水、电、通讯等基础设施建设，有效增强了园区承载能力。 （三）存在问题 虽然我县今年的招商引资工作取得了一定的工作成效，但与县委、县政府的要求相比还存在一些差距和不足：一是招商项目普遍规模较小，投资总量不大，龙头型、基地型项目相对较少，非煤项目的规模、档次和科技含量不高；二是工作进展不平衡。从部门完成情况来看，各招商小组工作差距较大、进展严重不平衡，全县44个招商小组中，仅有11个招商小组完成了全年目标任务、15个招商小组完成50%的目标任务，还有3个招商小组至今仍未“破零”。三是招商引资项目基础工作不扎实。项目的谋划论证是招商引资工作的基础，从各部门对明年招商引资项目的论证谋划情况来看，普遍存在论证不充分、前期工作不扎实、与国家产业政策和我县产业开发现状结合不紧密等问题，项目的可操作性不强、包装不够精细、吸引力不大，这将在一定程度上影响项目的推介和引进。四是受土地核准、环境评价等因素制约，一些招商项目在用地、核准方面存在较多困难，在一定程度上挫伤了投资商的积极性；另外，受经济下行压力的影响，投资企业（客商）对铁路运煤专线、赤城洗煤厂及附属工程等煤炭及其关联项目的市场前景预期下降，投资动力不足，导致迟迟不能开工，同时，一些企业存在“融资难”的问题，因资金周转困难导致项目建设进度缓慢。 二、2017年工作打算 2017年全县招商引资工作的总体思路是：以县十五次党代会和“两会”确定的思路目标为指导，全面贯彻落实县委、县政府各项决策部署，紧紧围绕“四个全面”战略布局，牢固树立“五大发展理念”，坚持以提高发展质量和效益为中心，抢抓国家实施“一带一路”重大战略机遇，着力落实“五大政策”和“五大任务”，积极融入“向西开放大门户”，立足资源禀赋，结合产业特色，瞄准重点区域，深度谋划，聚焦重点企业，主动出击，突出精准招商、转变招商方式，突出发展主导产业、延伸产业链条，大力推行PPP融资模式，积极培育生成性产业，发展链条性产业，力争引进一批发展效益好、示范带动能力强的大项目、好项目，促使全县招商引资工作再上新台阶。 预期目标是：紧紧围绕“开工建设一批、签约落地一批、推介洽谈一批、谋划储备一批”的“四个一批”总体要求，力争全年向外推介各类招商引资项目100项以上，洽谈签约50项以上，实施招商引资项目50项以上，到位资金增长14%，达到85亿元以上。 围绕以上目标，重点做好以下五个方面工作： 一是狠抓项目推进落实工作。继续完善项目工作机制，形成“一个项目、一名领导、一套方案、一班人马、一抓到底”的“五个一”工作格局，坚持做好招商引资项目的落地实施工作，对实施的农耕文化生态苑、万亩油用牡丹基地、1500亩现代苹果示范基地等重点招商项目及近三届“兰洽会”签约的未开工的铁路运煤专线、华通汽配城、年产30万吨二甲醚、光伏农业、二级客运站等项目，逐项目研究制定推进方案和行事历，明确项目洽谈、签约、落地建设等各个环节的责任主体和服务部门，并安排专人全程跟进，了解掌握项目进展情况，对影响项目进展的问题及时汇报衔接，真正做到全过程跟踪、协调、督促和服务，确保按照时限要求推进建设，力争招商引资到位资金增长14%以上。 二是扎实做好项目论证储备工作。认真研究国家产业政策，紧密结合全县实施脱贫攻坚、项目带动、融合创新、产业升级、城乡统筹五大战略，结合我县“十三五”规划，立足煤电、草畜、果菜、旅游、木本油料等五大优势产业，深入分析国家和省、市的政策措施、重大项目和投资导向，扎实谋划储备一批科技含量高、产业关联度强、经济效益好的大项目、好项目，扎实做好项目的前期论证、策划包装和跟踪洽谈，确保一旦时机成熟，储备的项目能拿得出、用得上、有质量，力争更多的项目寻求到投资主体，在我县落地生根。按照县委、县政府主要领导指示，各乡镇（园区）年内至少谋划推介招商引资项目10个以上，力争洽谈引进5个以上；经济综合部门年内至少谋划推介招商引资项目8个以上，力争洽谈引进4个以上；其他招商小组年内至少谋划推介招商引资项目5个以上，力争洽谈引进3个以上。 三是加大外出招商力度。牢固树立“大开发、大开放、大招商、招大商、大发展”的理念意识，坚持“请进来”和“走出去”相结合的招商思路，以“兰洽会”、“西洽会”等重大招商节会为契机，主动研究掌握省内外大型企业集团的拓展意向、扩张动态和投资动向，采取灵活多样的招商方式，加大对外宣传和推介力度，紧盯一批在谈项目和意向项目，主动对接洽谈与我县主导产业和行业实际相符的项目，力争有一批项目达成合作意向。同时，大力开展宣传推介及项目招商，各招商小组要每季度至少要赴发达地区开展外出上门招商1次，每月至少要邀请外来客商来我县开展投资考察和洽谈对接1次，主动与有潜在投资意愿的企业、客商洽谈对接项目，促成重点项目洽谈，营造浓厚的招商氛围。 四是全力拓宽招商渠道。积极适应新常态下招商引资出现的新变化、新趋势，转变招商理念，拓展招商领域，立足我县资源禀赋和产业特色，瞄准大型集团和行业优势企业，以大项目为推手，下大力气开展项目推介和洽谈签约工作，积极组织和引导各招商小组采取小分队上门招商、驻点招商、网络招商、会展招商、以商招商等方式，抓住发达地区产业梯度转移的机遇，不断加强与经济发达区域和毗邻地区的经济技术协作，实行精准招商，提高招商引资的成功率，力争对接洽谈一批产业带动作用大、关联度高、辐射能力强的优势项目，推动我县产业结构优化升级。 五要着力提升服务水平。从服务全县经济社会持续发展的大局出发，加大招商项目的论证、立项、征地、环评、开工等各个环节的协调服务力度，会同相关职能部门，定期召开招商引资工作联席会议，研究解决项目存在的困难和问题，真正为招商项目铺设一条便捷、优质、高效的项目建设“绿色通道”，实实在在地为企业和投资者提供优质高效快捷的服务。同时，全面落实省、市、县各项政策，积极协调各金融机构，有效解决企业“融资难”问题，努力营造全员支持招商项目、服务招商项目的良好氛围。 六要加强督查考核力度。严格执行《崇信县招商引资工作考核办法》，按照确定的任务指标，继续实行招商引资工作月统计月通报、季度督查、年终考核制度，主动加强与“两办”、发改、县督查考核局等部门的衔接，不断强化招商引资项目统计调度和督查考核，按月通报招商引资资金到位情况，不断强化招商引资项目的统计、界定和督查问责。同时，坚持定性考核与定量考核相结合，加大签约项目个数和落实到位资金的考核权重，切实兑现奖惩，进一步提高招商引资工作积极性。 


	相关资质认可或执业许可证明文件及有效期
	无

	绩 效 和
受奖惩及诉讼投诉情    况
	无

	接受捐赠
资助及使用 情 况
	无

	事业单位
委托意见
	  兹委托登记管理机关公示我单位年度报告书。
法定代表人：                    公章：
                             2017-03-02

	举办单位意见（含保密审查意见）
	情况属实，该年度报告书已经保密审查，可以向社会公示


填表人： 杨红梅  联系电话：18215392008  报送日期：2017年03月15日
